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南京高等职业技术学校

国家级示范校助学子梦想腾飞
在南京，有这样一所国家级职教示范名校——南京高等职业技

术学校，从德国双元制的严苛标准，到低空经济、智能建造新赛道的
专业迭代，南京高职校始终走在职教改革的潮头。南京高职校用事
实证明，职校同样能让孩子的梦想腾飞，他们可以成为各行各业的
“顶梁柱”，也能从专科生到博士生走上科研之路。

通讯员 魏玲玲 刘必胜

南京高等职业技术学校是首
批国家中等职业教育改革发展示
范学校、全国职业教育先进单位、
首批江苏省现代化示范性职业学
校、首批江苏省职业学校“领航”
计划建设单位。它是中国在职业
教育领域与德国合作的第一所学
校，是首批国家级重点、全国教育
系统先进集体、国家职业教育改
革发展示范校。

1982年，南京高职校成为中
德职教合作的第一所项目学校，
形成“重实践、重技能、重企业、重
能力”的办学理念。确保学生所

学与企业所需“零距离”对接，毕
业后能快速上岗。学校在借鉴德
国模式的基础上，结合中国国情，
形成了“政府支持、学校主体、校
企双中心”的本土化模式。将德
国标准与中国课程深度融合，开
创了“双元制”订单班和“技能打
包”教学的现代学徒制典范。让
教学不再枯燥，而是变得生动、实
用，学生也更有学习动力。

通过一系列的精耕细作，“双
元制”才得以在南京高等职业技
术学校扎根，成为中国职教改革
的一个成功缩影。

作为以五年制高职为主体的
综合职业院校，南京高职校在毕
业生就业方面交出了硬核成绩
单。

南京高职校的学生在省级以
上技能大赛中斩获金牌345块，金
牌总数、团体总分连续十七年获
得全市第一。

学校在全省率先引进德国工
商业行会AHK技能证书，学生毕
业时可实现学历证书与国际职业
资格“双证融通”，毕业生深受南
京地铁、中电十四所等200余家名
企青睐，对口就业率连续多年保
持 95%以上，2022 年、2023 年连
续两年获南京市职业学校就业质
量调查一等奖第一名。

学校紧跟产业前沿，构建多元
化育人体系。与南京地铁、中兴、
华为等企业共建轨道交通学院、
ICT学院等多个产业学院，并与四
川傲势科技共建南京市低空经济
产业学院，面向“4266”产业体系
培养复合型人才。在创新创业教
育上，构建“三阶递进式”教育体
系，在 2025 年省职业院校创新创
业大赛中斩获5项一等奖。

学校开办无人机测绘数据采
集与处理、AI设计、人工智能数据
工程技术、游戏美术设计等微专

业。微专业实行小班化
精准教学，利用

课外时间授课，兼顾常规学习与
专项技能提升。校企双方共同组
成了经验丰富的双导师教学团
队，为学生提供全面、专业的教学
指导。同时，学校建设先进的实
训基地，配备了专业设备和软件，
为同学们的实践操作提供了有力
保障。这一合作模式不仅确保了
课程内容的实用性和前沿性，也
为学生提供了更多实践机会以及
职业发展的可能性。

2026 年有 126 位学生进入南
京地铁集团、中国电子科技集团
第十四研究所、南京市测绘勘察
研究院股份有限公司、南京市级
机关物业管理中心实习就业。

根据学校智慧就业平台问卷
调查，近三年毕业生平均起薪
5091 元/月 ，薪 酬 分 布 普 遍 为
5000～6000 元，三年后薪酬分布
普遍为7000～8000元。

南京高职校不是“退而求其
次”的选择，而是一条可以让你学
真本事、拿国际证书、进名企、考
本科、甚至读研读博的成长快车
道。

学校打通“3+4”（中职→本
科）、“5+2”（五年制高职→本科）、

“3+3”（升入高品质就业公办专
科)、专转本等多条通道，每年超
200名学生通过专转本考试进入本
科院校，参考学生转本率高达
85%。2012年以来已有2354人考
入全日制本科高校，130余人考取
全日制硕士和博士研究生。

在2026年转本考试中，南京
高职校再创辉煌。据统计，共有
228名同学被金陵科技学院、南京
晓庄学院、南京工业职业技术大
学、南京工程学院、盐城工学院等
本科院校录取。报考学生转本录
取率80%以上，其中公办本科占
69.3%。

职业院校技能大赛获省赛一
等奖、国赛二等奖及以上奖项，符
合条件的可转入全日制公办本科
院校就读。2026年学校学生参加
江苏省职业院校技能大赛共获得
9枚金牌，全省第一。

2026年，南京高职校专业调整
力度较大，新增了无人机等三个前
瞻性新专业，紧贴南京“4266”产业
体系，整体呈现出“传统转新兴、低
效转紧缺”的鲜明态势。

无人机应用技术、无人机测
绘技术：依托投资建设的“南京
市低空经济产业学院”，采用与南
京测绘院等龙头企业合作的教学
模式，助学生考取民航局无人机
执照等证书。适合理科中等、动
手能力强、细心、能吃苦、方向感

好且不恐高的孩子。
文化创意与策划：该专业适

合对影视后期、数字媒体等有浓
厚兴趣的学生，文科成绩相对突
出的孩子读起来更有优势。

专业调整的背后，是学校新
建的“产业需求调研→专业动态
调整→差异化招生”联动机制在
起作用，旨在为社会培养最需要
的高技能人才。

目前学校总专业数调整为18
个，总体计划招生约875人。

对接未来“新风口”，新增无人机等新专业

国家级名校，“领航”职业教育发展

官网:www.njgzx.cn
学校地址：
南京市建邺区黄山路58号

大赛夺金国际双证，高技能助力优就业

从专科生到博士生，为学子开启多元升学通道

不同分数段，南京高职校都有好选择

中考成绩即将揭晓，如何选
择学校和专业成为许多家庭关注
的焦点。南京高等职业技术学校
招生专家建议：分数在普高线附
近的孩子，与其在普通高中“陪
跑”，不如到职业学校当“主角”，
这是“因材施教”的体现。

对于普高线附近、有本科目
标的学生，南京高职校的“3+
4”和“5+2”分段培养项目值得
重点关注。

“3+4”中职与本科分段培养
项目：前3年中职，后4年本科，对
口金陵科技学院产品设计专业，
2025年投档线564分。通过普通
高考考入该校通常需 600 分以
上，“3+4”是提前锁定本科的更稳
妥路径。

“5+2”五年制高职与本
科分段培养：前 5 年高职，
后2年本科，对口南京工
业职业技术大学自动化
技术与应用专业，2025
年投档线 555分。即使
未通过转段考试，也持
有五年制高职文凭，升
学就业两不误。

不同分数段考生建议：
550 分以上：冲刺“3+4”或

“5+2”，提前锁定本科学位。
490分以上：关注“3+3”中职

与高职分段培养项目，对接南京
铁道职业技术学院城市轨道交通
机电技术专业，就业质量高，绝大
部分能进入高铁或地铁系统；也
可选择五年制高职“高分专业”，
通过“专转本”等途径升入本科，
培养更具优势、就业更有保障。

440 分以上：选择五年制高
职，学制连贯、无转段风险，毕业
获全日制大专文凭，同时具备“专
转本”资格，升学就业皆有保障。

7 月 5 日至 7 日，南京高等职业技
术学校内举办大型招生咨询会。

特别提醒

官
方
微
信
号


