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提升无锡市劳动课程教育
教学质量，搭建教研交流和互动
的平台。3月22日，由无锡市教
育科学院主办、惠山区教师发展
中心协办的无锡市义务教育“劳
动任务群”教学研讨活动（初中
场）在无锡市堰桥初级中学举
行，来自无锡市教科院、江阴市
教师发展中心等单位和兄弟学
校的80余位嘉宾参加此次教研
活动。

在课堂展示中，堰桥初中陈
雪松老师执教木工课《制作鲁班
锁》，关注学生技术素养的培养，
体现了教师预先设计的课堂目
标。刘潭中学吴桢执教电工课
《点锡焊接技术》，突出“自主—
合作—探究”式教学与学习过
程。在评课环节，江阴市教师发
展中心劳动教研员王少洁、无锡
市劳动学科带头人谢卫东相继
作了精彩点评。

“劳动教育必须要通过劳动
课这样一个途径，培养学生正确
的劳动价值观、良好的劳动习惯
和品质，使学生成为懂劳动、会
劳动、爱劳动的时代新人。”无锡
市教科院副院长许帮正在公开
展示课评析会上如是说。

环境育人，润物无声。与会
全体嘉宾参观了堰桥初中的教
育博物馆、“校园八景”，也参观
学习了该校投资600多万元建成
的“望向深空”空间工程教育实
验中心和劳动教育基地。该校

“‘望向深空’初中空间科学课程
基地”项目2022年获批成为江苏
省中小学课程基地与学校文化

建设项目，2023年又被立项为首
批无锡市中小学工程教育优质
课程培育项目。校园浓厚的文
化气息、充满科技感的环境、灵
动有趣的空间教室，给参观老师
留下深刻的印象。

“加强劳动教育非但‘五育并
举’之一举，而是‘五育融合’之
创举”，堰桥初中校长汪定用在
《学校劳动教育的创想与实践》
报告中提出了学校未来劳动教
育的规划与实施方案，“劳动教
育根本上是属于创造性的，具有
素养融通的特质，必然是综合性
的和实践性的，劳动课程要具有
鲜活的真实意义背景和时代特
征”。

无锡市小学劳动教研员季荣
臻主持讲座环节。无锡市劳动
学科带头人顾敏娟、无锡市洛社
初级中学教师邓景先后开设《制
作收纳架》《制作光控报警器的
技术要点与教学指导》讲座。许
帮正副院长在《劳动教育任务群
实施》讲座中，希望劳动老师能
借助无锡市教育科学院搭建的
平台，加强对新课标的学习，做
一个既有理论高度又有实践厚
度的劳动教育人。

惠山区教师发展中心负责人
表示，此次无锡市义务教育“劳
动任务群”教学研讨活动在惠山
区圆满举行，为全区劳动教师明
晰了劳动课的教学方向、教学重
点，为更好地推动义务教育劳动
课程新课标的落地实践提供了
良好借鉴和方向指引。

陈雪松 谈云云

3 月 14 至 16 日，由江苏省教
科院主办、无锡市教育局承办的全
省中小学生品格提升工程项目负
责人研修活动在无锡市梁溪区举
行。

梁溪区以中小学生品格提升
工程的推进为抓手，打造学校德育
品牌，目前全区共有7个省级品格
提升工程项目，无锡市东林中学
《读校行：厚植家国情怀的东林思
政创新实践》是这7个省级项目之
一。

东林中学“读校行”品格提升
项目作为一种学生为活动主体的
追求知行合一的思政育人实践，强
化学生忠诚、仁爱、担当等“家国情
怀”的培育。

3月19日，江苏省政研会秘书
长、一级调研员廖炬先一行莅临东
林中学，调研学校思政育人工作，
指导学校推进大中小学思政一体

化建设和“读校行”品格提升工程
项目建设。

据了解，在“读校行”项目建设
中，该校从“读己—读家—读校—
读城—读国”五个维度展开，让思
政育人活动和现实紧密结合，促成
知行合一，达到提升品格的目标。

一是“银杏树下集结号”夯实
“东林思政”课程体系建构。学校
以“事事关心”为理念，创新思政课
堂；以学科融合为支点，撬动课程
思政。

二是“博物馆中史鉴录”落实
思政育人行动。学校开展对话“东
林学人”、走读“红色地图”、探寻城
市脚步，让学生走进博物馆，了解
历史，记录感悟。

三是“梁溪河畔与时进”让“东
林思政”贴近当下的无锡。学校引
导学生们以“小使者”“小记者”“小
诗人”身份，读好无锡城里的人和

事，并以特色研学活动的形式深入
认识无锡城，理解城市精神，培养
奋进品格。

“读校行”指向学子“家国情
怀”的培育，这是东林中学“竞志少
年”品格锤炼的途径与方式，是“东
林思政”的创新实践，项目建设取
得了初步成果。学校获评江苏省
中小学思政育人特色学校，《读校
行：厚植家国情怀的东林思政创新
实践》获评江苏省思想政治工作研
究会思政育人优秀案例。

“作为省首批思政育人特色学
校，我校将继续深入推进‘读校行’
品格提升工程项目建设”，省特级
教师、校长叶映峰表示，学校积极
探索学科思政育人新路径，系统化
融入课堂教学与校园文化，提升学
生思想政治素养，帮助学生成长为
具有红色基因品格的新时代好少
年。 刘发明

3 月 27日，无锡市委、市政府
召开大会表彰获得全市践行“四
敢”要求、推动高质量发展贡献奖
的集体和个人，江苏省无锡技师学
院上榜，荣膺2023年度“高质量发
展先进集体”。

近年来，无锡技师学院强党
建、重引领，倾匠心、育匠才，把方
向、管大局，牢记嘱托，感恩奋进，
努力把党和国家对技工教育“大有
可为”的殷切期盼转化为“大有作
为”的生动实践。

强党建、重引领，锻造高质量
发展红色引擎。学院党委坚持把
学习贯彻习近平新时代中国特色
社会主义思想作为首要政治任

务，深刻领悟“两个确立”的决定
性意义，切实做到“两个维护”，把
政治建设贯穿立德树人工作全过
程各环节。2023 年度，学院获评

“江苏省高水平技工院校”“江苏
省全民数字素养与技能培训基
地”“江苏省高技能人才专项公共
实训基地”“江苏工匠学院”等殊
荣。

倾匠心、育匠才，点燃高质
量发展人才引擎。学院以夯实
德育常规为基石，以五大中心为
平台，以各类主题活动为载体，
走出了一条具有鲜明文化特质
的“ 三 全 育 人 ”高 质 量 发 展 之
路。学院持续推进一体化教学
改革，打通工学一体化教学改革
实施与技能等级认定互通路径，
被人社部确定为全国技工院校
工学一体化第二阶段建设院校，
创建成为第 47 届世界技能大赛
工业 4.0 项目和信息网络布线项
目中国集训基地。

把方向、管大局，谱写高质量
发展崭新局面。学院把稳职业技
能培训大盘，积极助企惠企强企，
全年培训8.5 万余人，发放各类培
训补贴 4975.85 万元。无锡市高
技能人才公共实训服务中心被评
为“2023 年度全省技能人才评价
质量示范单位”。学院精准推进

“一带一路”框架下南南合作项
目，在“一带一路”倡议十周年暨
促进高质量就业国际研讨会上分
享技能开发实践案例，参与开展

“苏澳人才交流培养”，共同谱写
江苏与澳门人才交流合作新篇
章。

在新起点上，无锡技师学院将
把深化产教融合、校企合作作为关
键举措，把推动机制创新作为强大
动力，把提高人才培养质量、服务
经济社会发展作为核心任务，继续
发扬“四敢”精神，努力为社会培养
更多高素质技能人才。

成素英

泰伯文脉，校园芬芳，海棠花
开迎嘉宾。3月中下旬，无锡市新
吴区泰伯实验中学迎来安徽省“国
培计划”名校长深度研修班成员50
人和安徽省“国培计划”骨干校长
提升研修班的成员共三批 150 名
学员，嘉宾们入校跟岗研修，了解

“至德文化”。
鸿山，泰伯文脉之山，三千年

来人杰地灵，吴韵流芳。“用文化经
营学校，打造‘以文化人’的学校育
人氛围”，研修班校长们参观了该
校“泰伯书院”，听取了该校校长章
晓东《永怀教育之恋》的报告。章
晓东向大家介绍了学校“至德·明
道”的校训和独具特色的“至德文
化”内涵，与学员们分享了学校文
化建校的理念和多年来的教育感
悟。

以“身心健康、文理通达、胸有

家国、兼济天下”为育人目标，泰伯
实验中学基于地域文化，近年来打
造了“伟长园”“钱穆园”和“至美艺
海”“泰伯书院”。“泰伯书院”是学
校的创新课程资源中心，也是中华
优秀传统文化教育中心，吴文化
馆、校史馆、美育基地、非遗工作
室、琴棋书画教室……在这里，泰
伯学子在浓厚的吴文化和科创文
化环境熏陶下，静心成长，全面发
展。

嘉宾们深入了解鸿山深厚的
文化底蕴与泰伯实验中学“至德·
明道”的教育理念和“至德文化”特
色，对泰伯实验中学的文化建设予
以赞赏。

在三天的跟岗研修时间里，嘉
宾们分别听了该校章彪、王海龙、
曹康、戴尚亮、姚娟、孟召猛六位老
师的英语、数学、语文、物理示范
课，研修班校长们对这六堂课均给
予较高的评价。

在以《陪孩子走好一段青春
路》为题的德育工作经验分享会
上，该校副校长华佳向嘉宾们介绍
了学校在学生成长、心理健康、家

校沟通方面的做法及取得的成
绩。泰伯实验中学依托地域文化
打造特色德育课程，学校开展“品
格月”活动，在五育并举理念下结
合春节、中秋、国庆等传统节日，将
开拓、包容的“至德文化”和积极心
理学融入其中，确定了感恩、自律、
好学等十个品格作为“至德少年”
的成长目标。华佳还介绍了学校
行走的课堂、至德名人讲堂、心灵
树洞等特色活动，并分享了在家庭
教育方面的经验。嘉宾们还听取
了该校教科室主任吴晓峰关于学
校在教师队伍尤其是青年教师队
伍培养与发展方面的思考、经验与
成果。

本次安徽省“国培计划”两个
班分四批次的入校跟岗研修活动，
既展示了泰伯实验中学的学校特
色、育人理念，也为两地教育创设
了经验交流、共同进步的平台。泰
伯实验中学将坚守教育初心，弘扬
至德精神，传承吴地文明，与教育
同仁一道在交流中共进，凝心聚
力，共育美好，打造“至德学子”成
长的精神家园。 易吉雯

太湖之滨无锡，有一所学校
以“让幸福的阳光照亮每个童年
梦想”为愿景，厚植“追求高品质
教育，为幸福人生奠基”理念，打
造“幸福教育”样本，始终走在教
育的“幸福之路”上……

这所学校就是以“幸福教育”
知名的无锡市新吴区旺庄实验
小学，先让我们一起走近“幸福
教育”的掌舵人：

他，务实、勤奋、谦和，在基
础教育领域深耕三十余年；他，
曾被授予“首批十名全国科研型
教师”称号，三年改变一所乡村
小学；他，就是29岁时获评为江
苏省特级教师的顾万春校长。

一路走来，他总是笑容可掬、
温文尔雅。1986 年师范毕业后
走进小学教书，顾万春就立志一
辈子当一名小学好教师。从此
风雨兼程，他在幸福教育的路上
步履不停。

精心制作的教具，独具匠心
的故事，活跃有趣的互动，让他
成为学校有名的孩子王。“语言
简洁，朴实细腻，经过凝练而又
自然流畅”，这是专家们对顾老
师的数学课堂教学艺术的概
括。他先后两次获得无锡县和
无锡市数学会课一等奖，负责电
脑评分的老师感叹说：“参加了
那么多次评分，第一次计算到这
么一致的高分，看来，顾老师的
课确实好！”

顾万春先后到全县近 30个

乡镇送教，经常为省内外同行上
示范课，受邀到外地讲学。省数
学特级教师顾松涛十分欣赏他
的教学风格，称他是“无锡市小
学数学青年教师的一面旗帜”。

务实低调、气质儒雅的他，热
爱阅读并涉猎广泛。他撰写了
多篇论文在省内核心期刊上发
表，并被外省刊物转载。90年代
初，他承担起研究学校整体改革
课题的重任，并主持了多项国
家、省市级课题研究，获得过江
苏省教育科研成果一等奖。《人
民教育》等报刊分别以“科研路
上的跋涉者”“他诠释了一个朴
素的教育理想”为题刊发文章，
介绍他科研探索的感人历程。

毕业后在梅村实小十年，顾
万春经历了从一名普通数学老
师到教科室主任再到主持工作
副校长的快速成长，29岁时就被
授予“江苏省特级教师”称号，有
同事打趣说“他用10年的时间做
了别人20年的事”。

“甘为他人作嫁衣”是顾万春
伯乐精神的写照。他不仅自己
在科研之路上奋进，还引领一批
青年教师致力于教育科研。他
开办青年教师科研培训班，在他
的精心指导下，有十多位教师相
继评上了省特级教师、正高级教
师，成为市、县（区）级教学能手
和业务骨干。

“我觉得自己始终处在一种
奔跑状态，一刻也未曾停下前进
的脚步。”回忆往昔，顾万春如是
说。他的这条“自我学习—深研
课堂—提炼成果”的学习路径，
也由此决定了他一生的教书育
人道路。 姚莉莉 陈璇

东林思政：厚植学子家国情怀
东林中学推进“读校行”品格提升工程项目建设

党建赋能，倾心培育高技能人才
江苏省无锡技师学院荣膺无锡市2023年度“高质量发展先进集体”

省外四批学员来无锡跟岗研修
泰伯实验中学迎来安徽省“国培计划”骨干校长研修班

搭建教研交流平台
专业引领劳动教育
堰桥初中承办无锡市义务教育
“劳动任务群”教学研讨活动

我们一起走过“幸福教育30年”（一）

顾万春：幸福教育的领跑者


