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上周双色球开奖3期，全国共
产生一等奖24注，单注最高奖金
1000 万元，单注最低奖 558 万多
元；二等奖开出442注，单注最高
66万多元，最低6.2万多元。在此
期间，无锡购彩者收获1注一等奖
和6注二等奖，一等奖花落江阴市
新桥镇新华路 21-9号 32023676
福彩销售站；二等奖分别出自新

吴区锡义路商业街708-3泰伯五
期北32020487福彩站点5注和江
阴 市 云 亭 街 道 云 台 路 167 号
32025688福彩站点1注。双色球
2元可中1000万元。

高艺

双色球一周回顾（8月18日—8月24日）

近日，无锡市新吴区康复医院
副主任技师、无锡市红十字会急
救培训讲师管爱军，分批对旺庄
街道城管及第三方作业单位进行
了应急救护培训。

本次培训采用理论与实践结
合的方式。在理论教学环节中，
讲师讲解了心肺复苏的程序和操
作技术、自动体外除颤仪（AED）
使用、气道异物梗阻的处理等救
护知识，并详细说明了在特殊情

况下的应对方法。在实践环节
中，讲师借助人体模型现场演示
心肺复苏和AED设备使用的标准
化流程，并现场指导学员分组进
行心肺复苏的实操。

通过此次培训，大家熟练掌握
了心肺复苏与AED协同应用的技
能，在面对突发事件时，能够迅速
准确地采取急救措施，切实为群
众健康安全保驾护航。

朱鲸润

近日，为让来锡求学的学生感
受无锡的温情美好，无锡客运校
园直通车再次启程。结合江南大
学蠡湖校区、霞客湾校区及无锡
职教园等院校开学情况，无锡组
织开展“锡程畅行，新生有礼”主
题系列活动，在为广大学子送上
开学祝福的同时，也为他们出行
提供更多选择。

校园直通车首站为江南大学，
为了使求学之路更为安全、便捷，
无锡客运、江南大学精心策划，共
调集近 50 辆大巴，80 余名志愿

者，为前往江南大学报到的新生
提供免费接送服务。从车辆选
择、人员培训，到接送路线的规
划、应急预案的制定，每一个环节
都力求完美。

8月23日，迎着清晨的第一缕
阳光，在无锡中央车站、无锡汽车
站、无锡东站，首批“护学”专车驾
驶员、志愿者准时上岗。据悉，首
批“护学”接送专车预计将为江南
大学蠡湖校区以及霞客湾校区共
计3000人次左右的新生及家长提
供专属接送服务。 尤力庭

万众期待的烟花大会来啦！
近日，无锡太湖鼋头渚景区官宣
2024太湖鼋头渚中秋国庆国际水
上音乐烟花大会的日期，分别为9
月15日、9月17日、10月1日、10
月3日和10月5日，共五场。

值得一提的是，今年烟花大会
焕新升级。将由连续5年登上纽
约国际舞台的国内顶尖焰火设计
团队和国际知名烟花设计团队强
强联合打造，将有七彩烟花、多巴
胺配色等新配色和样式，呈现烟

花的色彩与视觉盛宴。今年是中
华人民共和国成立75周年，还将
呈现75周年、红星等定制样式，敬
请期待。

据悉，鼋头渚烟花大会是无锡
当地市民最为期待的节目之一。
以团圆、相聚、思念、欢庆为主线，
通过科技与烟花艺术的完美融
合，将烟花盛开的场景、色彩、节
奏和音乐融合在一起，在每年的
中秋、国庆佳节为市民们呈上视
觉盛宴。 陈敏

不服调岗被解雇
2009年12月，27岁的薛女士

入职某管理公司，先后在多个岗
位工作，一路历练成为电商交易
部的主管。入职时，薛女士与公
司签订了劳动合同一份，约定其
从事支持与服务类岗位工作，如
公司变动工作内容、工作地点，应
双方协商一致，并变更劳动合同。

2022年12月22日，公司向薛
女士发送《员工调动通知书》，载
明“因公司业务发展需要，经公司
与薛某平等协商一致同意将薛某
的岗位进行调整，由交易服务部
电商客服专员岗位调到物业部客
服专员岗位，并于2022年12月23
日到新岗位报到”。调岗后，薛女
士由主管降为专员，工作内容也
发生了变化。面对突如其来的调
岗通知，薛女士气愤不已，表示不
同意调岗，仍在原岗位打卡上班。

2022年12月29日，公司认为
薛女士不服从公司调动安排，未
在规定时间到新岗位报到，属于

连续旷工，未通知工会即解除了
与其的劳动关系。为维护自己的
权益，薛女士就要求公司赔偿违
法解雇赔偿金等申请劳动仲裁。
仲裁裁决后，薛女士不服，向法院
提起诉讼。

法院判公司违法
法院经审理认为，调岗是用人

单位行使管理权的一种方式，但
是权利的行使应在合理的范围
内，用人单位的调岗行为应具有
充分的合理性，用人单位未就其
单方调岗的合理性予以举证证明
的，应当承担举证不利的法律后
果。本案中，公司以业务发展为
由对薛女士进行调岗，就调岗后
的薪资待遇、工作场所、工作时间
是否发生变化并未作出合理解
释，沟通过程也缺乏必要协商，故
公司对薛女士的调岗不具有合理
性，薛女士未到新岗位报到仍滞
留原岗位的行为不应认定为旷
工。另外，公司单方解除劳动合
同，未事先将理由通知工会，构成
违法解除劳动合同，应当向薛女
士支付赔偿金。

最终，宜兴法院依法判决某管
理公司向薛女士支付16.4万元赔偿
金及2022年度绩效工资、年休假工
资，合计17.1万元。一审判决后，管
理公司提出上诉，无锡中院经审理
作出判决，驳回上诉，维持原判。

法官表示，就业是最基本的民

生，劳动争议纠纷处理得好不好，

关乎企业的健康发展。在用工过

程中，用人单位基于正常经营活

动的需要，调整员工工作岗位的

现象较为普遍，《中华人民共和国

劳动合同法》第三十五条也规定

了用人单位与劳动者协商一致，

可以变更劳动合同约定的内容。

按照《中华人民共和国劳动合

同法》相关规定，单位提前三十日

以书面形式通知劳动者本人或者

额外支付劳动者一个月工资后，

可以解除劳动合同。同时用人单

位单方解除劳动合同，应当事先

将理由通知工会。本案中，用人

单位在未与劳动者协商一致的情

形下单方对劳动者进行调岗，后

通知劳动者解除劳动关系，未事

先将理由通知工会，亦未提前三

十日以书面形式通知劳动者本人

或者额外支付劳动者一个月工

资，且无证据证明存在该法第四

十条规定的情形或者经双方协商

一致，故公司单方解除劳动合同

的行为侵害了劳动者的合法权

益，应当对劳动者进行赔偿，赔偿

金依照经济补偿标准的二倍，经

济补偿应以劳动者税前的未扣社

会保险金、公积金等费用的应发

工资作为计算基数。

强化精准普法，风险排
查谋“新招”

依托云林街道矛盾纠纷调处
服务中心、村（社区）社会矛盾纠
纷调处服务室，云林司法所分析
高温天“高发”纠纷特点规律和发
展趋势，组织人民调解员、村（居）
网格员、法律明白人等力量，组成
专业矛盾纠纷排查“小分队”，开
展“流动式”矛盾纠纷隐患排查。

围绕涉及家庭婚姻、民间借
贷、邻里纠纷、打架斗殴等高发纠
纷隐患，他们利用日常走访、法润
民生微信群、社区居民群等广泛
搜集苗头信息，做到提前防范、化
早化小。

6月以来，利用“口袋法治公
园”、法治文化广场、社区广场等，开
展法治文化活动12场次、开展法治
讲座 3 场次、解答咨询 360 余件
（起）、发放普法资料1万余份。

联动多元化解，帮扶援
助亮“实招”

通过积极探索“线上+线下”

立体纠纷化解工作新模式，司法
所在11个村（居）构建基层“党组
织+调委会+网格”矛盾纠纷调处
机制。

联合信访、民政、人社等部
门，联通家事调解社区工作室、

“老班长”等个人金牌调解工作
室，全力调处辖区复杂矛盾。

同步应用“苏解纷”小程序，
实现线上案件受理和线下调解

“联调联动”模式，让群众“进一扇
门”就能化解纠纷。

开通法律援助“绿色通道”，
设立法律援助律师岗，每周为群
众免费服务 1 天，建立法律援助
快速受理办案机制。

6月以来，云林街道辖区共受
理了涉及劳资纠纷、人身损害赔
偿、工伤赔偿等各类法律援助案
件共计48起，涉及金额达153万
元，维护了困难群体的合法权益。

提升调解效率，纠纷化
解出“硬招”

司法所加大对基层调解员业
务技能培训力度，注重医患、劳
动、物业等行业性专业性人民调
解工作规范化建设，吸纳律师、法
律顾问、基层法律服务工作者等
专业力量至人民调解专家库，为
重大疑难复杂矛盾纠纷提供专业
性处理意见。对新业态新就业

“两新”群体提供“一站式”服务，
实行优先接待、优先受理、优先指
派、优先调解的“四优先”原则，真
正落实当天受理，当天调解。

6月以来，辖区内各级人民调
解委员会共受理各类纠纷案件
262 余件，调解成功率达 100%，
未发生一起因调解不及时或调处
不当而引发民转刑案件。

近日，“YBCC（中国年轻乳腺
癌）专家共识巡讲无锡站”大会召
开，江苏省首家“中国年轻乳腺癌
专家门诊”正式落户江南大学附
属医院。该专家门诊的开启，将
为40岁以下年轻乳腺癌患者提供

“一站式”精准诊疗，是“中国年轻
乳腺癌诊疗专家共识”在临床实
践中的重要一步。

乳腺癌为严重危害女性健康
的恶性肿瘤，中国乳腺癌发病率
正逐年上升。长期以来，年轻乳
腺癌群体的诊疗常常参照高龄患
者标准，不能满足临床需求。因
此，中山大学孙逸仙纪念医院刘
强教授牵头制定了首部《中国年

轻乳腺癌诊疗专家共识（2022
版）》，旨在规范和优化中国年轻
乳腺癌的诊疗，促进相关临床研
究的开展，以进一步改善年轻乳
腺癌患者的转归和生活质量，同
时也让更多人越来越关注我国年
轻乳腺癌群体。

2023 年，中山大学孙逸仙纪
念医院在全国率先开设“中国年
轻乳腺癌YBCC专家门诊”，门诊
结合《中国 YBCC 诊疗专家共
识》，促使医护人员对年轻乳腺癌
给予规范化、精准化的治疗，让年
轻乳腺癌患者享有更高质量的医
疗服务。

朱鲸润

不服调岗被解雇？法院：公司违法
用人单位以业务调整为由，调

整劳动者岗位、工作地点等，劳动
者不接受就被解雇，“打工人”的权
益如何保障？近日，宜兴法院在一
起劳动争议案件中给出了答案。

朱鲸润 宜法轩

夏季矛盾纠纷易发高发

云林司法所“三招”化解矛盾纠纷

法官说法

针对夏季矛盾纠纷易发高发
特点，无锡市锡山区云林司法所
在区司法局、云林街道的指导帮
助下，立足司法行政职能，精准梳
理矛盾类型，推出法治“三招”，着
力打好法治宣传、法律援助、矛盾
纠纷化解等法治“组合拳”，努力
将风险隐患解决在萌芽，消解在
第一线。

高艺

鼋头渚中秋国庆水上烟花大会定档

无锡校园直通车再次启程

“YBCC专家门诊”落户无锡

急救培训师走进旺庄城管

为法律援助开通“绿色通道” 云宣供图


