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春节和劳动节各增1天
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国务院办公厅发布关于2025
年部分节假日安排的通知。

经党中央、国务院批准，根据
2024年 11月修订的《全国年节及
纪念日放假办法》，自2025年1月
1日起，全体公民放假的假日增加
2 天，其中春节、劳动节各增加 1
天。据此对放假调休原则作进一
步优化完善，除个别特殊情形外，
春节自农历除夕起放假调休8天，
国庆节自10月 1日起放假调休7
天，劳动节放假调休5天，元旦、清
明节、端午节、中秋节分别放假调
休或连休3天（如逢周三则只在当
日放假），国庆节放假如逢中秋节

则合并放假8天。
按照上述原则，现将 2025 年

元旦、春节、清明节、劳动节、端午
节、中秋节和国庆节放假调休日期
的具体安排通知如下。

一、元旦：1月1日（周三）放假
1天，不调休。

二、春节：1 月 28 日（农历除
夕、周二）至2月4日（农历正月初
七、周二）放假调休，共8天。1月
26 日（周日）、2 月 8 日（周六）上
班。

三、清明节：4月4日（周五）至
6日（周日）放假，共3天。

四、劳动节：5月1日（周四）至

5日（周一）放假调休，共 5天。4
月27日（周日）上班。

五、端午节：5月31日（周六）
至6月2日（周一）放假，共3天。

六、国庆节、中秋节：10月1日
（周三）至8日（周三）放假调休，共
8天。9月 28日（周日）、10月 11
日（周六）上班。

节假日期间，各地区、各部门
要妥善安排好值班和安全、保卫、
疫情防控等工作，遇有重大突发事
件，要按规定及时报告并妥善处
置，确保人民群众祥和平安度过节
日假期。

综合新华社

放假安排调整6 《国务院关于修改〈全国年节及纪念日放假办法〉的决定》，及
2025 年部分节假日安排 12 日公布。就社会各方面关心的问题，有
关方面负责同志接受了记者采访。

问
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1问：修改的主要背景是什
么？

答：《全国年节及纪念日放假
办法》制定以来，先后于1999年、
2007年、2013年进行修订。随着
经济社会发展，产业结构不断升
级，服务业比重不断上升，生产效
率不断提高，客观上为增加假期时
长提供了基础，也相应提出了要
求。同时，广大人民群众对于增加
假期的呼声也十分高涨，近年来相
关部门通过全国两会提案建议、网
络媒体、专题调研等多种渠道，广
泛收集整理群众意见建议，为修改
放假办法作好准备。党中央、国务
院高度重视，专门作出部署。

2 问：修改的总体考虑是
怎样的？

答：优化节假日安排，涉及历
史文化传统、经济社会发展阶段、
产业结构变化、全社会劳动效率、
群众休息休闲需求等多方面因素，
直接关系每个人的休息和每个单
位的运行，不同群众、不同方面的
诉求不尽相同，需要统筹考虑，求
得全社会“最大公约数”。这次修
改，主要有以下考虑：

总体稳定。多年来，我国形成
了长短假期搭配、传统节日放假兼
顾考虑的假期安排格局，宜渐进式
优化节假日放假安排，保持经济社
会有序运转。

适度增加。随着经济社会发
展、生活水平逐步提高，优化节

假日安排首先要考虑
满足群众休息休
闲需要，还可以
通过休闲时间
的增加“充电”
“加油”，推动
提高生产效
率，并扩大
消 费 、推
动 服 务
业发展。

优化结构。春节、劳动节、国
庆节等长假和中长假，是群众探亲
出游的高峰，要在增加的假期中优
先充实和保障，并统筹考虑其他短
假期，尽可能给群众更多的出行和
休假选择。

顺应民意。广泛收集、多方听
取群众意见和诉求，认真研究人大
代表、政协委员等意见建议，努力
让放假安排更好回应社会各方面
诉求和呼声。

3 问：修改后的我国节假
日总体情况是怎样的？

答：修改前我国全体公民放假
的节日是7个，共放假11天。此次
修改后，7个节日共放假13天。其
中，春节4天（除夕至初三），通过调
休放假至少8天，较原来增加1天；
国庆节3天（10月1日至3日），调
休形成7天假期；劳动节2天（5月1
日、2日），调休放假5天，较原来少
调休1天；元旦、清明节、端午节、中
秋节各1天，除逢周三外，结合与相
连周末调休，形成3天假期。

4问：修改有哪些关键点？
答：这次修改，主要体现在五

方面。
假期总量增加。全体公民放

假的假日增加2天，即农历除夕、5
月2日，放假总天数由11天增加至
13天。

除夕纳入放假。近些年，除夕
主要靠调休或者灵活休假进行保
障。除夕是全体中国人特别看重的
传统节日，此次将除夕纳入法定节
假日，通过制度化方式保障群众更
好团圆过年，更好享受传统节日。

春节假期延长。增加后春节
放假4天（农历除夕、正月初一至
初三），放假调休8天。在除夕逢
周五时，与周末顺连还可实现放假
9天，例如2027年。春节时间延长
且更加固定，大家能更好地安排探
亲休假。

五一调休减少。“五一”季节较
好、适宜出游，假期增加到2天、加
上2天周末，只需要调休1天即可
形成5天假期。

明确调休原则。多年实践中，
形成了较为固定的调休原则。此次
将调休原则进行明确和公布，可以
进一步稳定各方面预期，群众可以
对照原则自行规划安排未来假期。

5 问：请问调休是怎样安
排的？

答：我们注意到，当前各方对是
否调休意见不一。客观地看，调休
在保障居民探亲、旅游休闲等需求
方面发挥了不可替代的积极作用，
同时也还有进一步优化的空间。此
次结合增加法定节假日天数，对调
休安排作了尽可能的优化。

明确调休原则。除个别特殊
年节外，春节自农历除夕起放假调
休8天，国庆节自10月1日起放假
调休7天，劳动节放假调休5天，元
旦、清明节、端午节、中秋节分别放
假调休或连休3天（如逢周三则只
在当日放假），国庆节放假如逢中
秋节则合并放假 8 天（2025 年、
2028年就是这样）。

优化调休安排。办法明确，全
体公民放假的假日，可合理安排统
一放假调休。除个别特殊年节外，
法定节假日假期前后连续工作一
般不超过6天。

6问：优化节假日安排，下
一步有哪些工作考虑？

答：优化节假日安排，涉及经
济社会方方面面，涉及企业群众生
产生活安排，需要统筹谋划、有序
推进。相关部门将认真贯彻落实
党中央、国务院决策部署，协同落
实节假日高速通行免费政策、铁路
民航增加运力等工作，引导有关企
事业单位合理安排生产经营活动，
确保相关政策平稳顺利落地。特
别是，积极推动带薪年休假制度进
一步落实，让群众在法定节假日之
外，通过年休假实现更加充分和灵
活自主的假期安排。同时，相关部
门也将密切关注人民群众诉求，根
据经济社会发展实际，不断推进节
假日安排更加科学合理，更好满足
人民群众对美好生活的向往。

据新华社


