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家住明故宫附近的张女士经常
来南京市博物馆这边逛逛。“这还是
我第一次在这里看到招聘会。”张女
士告诉记者，她最近正想找一份工
作，碰巧“撞”上了招聘会，就顺道逛
了起来。

现代快报记者了解到，当天，包
括金丝利喜来登酒店、南京古南都
饭店、江苏移动南京公司等在内的
45家知名用人单位提供了包括酒
店服务、快递外送、网络视频、营销
管理等多层次就业岗位1031个，满
足各类求职需求。“我们今天招聘人
数不限。”负责南京地铁5号线安保
人员招聘的赵女士告诉记者，地铁
5 号线开通后需要大量的安保人
员，这是在为春节后做储备。

招聘现场还设置了“求职招聘
区”“政策咨询区”“职业指导区”“技
能培训区”“文化展示区”等多个功
能专区，为求职者提供全方位“集成
式”服务。

南京市劳动就业服务管理中心
副主任万金海介绍，此次专场招聘

是南京市2025年拓岗扩工促就业
“早春行动”的招聘活动之一。“我们
从当前至 3月底实施 2025 年拓岗
扩工促就业‘早春行动’，开展包括
进企走访问需、招聘对接送岗、赴外
招工返岗、机构助企促就业、技能培
训赋能、政策直达助企、就业精准帮
扶、劳动权益维护在内的八个专项
活动，一手服务企业，一手帮促就
业，确保就业服务‘不打烊’、招工用
工有保障。”

服务企业方面，将加快推进更
多稳岗政策“直补快办”“直达快
享”，落实落细一次性扩岗补助、稳
岗返还等惠企政策，“真金白银”帮
促企业稳工稳产、吸纳就业，计划
1-2月期间发放一次性扩岗补助、
稳岗返还1.2亿余元。市、区人社部
门还安排助企专员摸底掌握企业用
工需求，及时准确掌握员工总数、空
岗要求、福利待遇、缺工人数、用工
周期和矛盾困难等信息，形成用工
需求清单和用工问题清单，并结合
进企摸排，广泛筹集岗位信息，逐月

发布招聘活动月历。同时，充分发挥
人力资源服务机构作用，收集重点企
业、重大项目等用工需求，针对性举
办制造业等行业专场招聘、用工推介
等活动，为重点企业招用工提供专业
支持。人社部门还深入对接省内外
136家劳务基地开展劳务协作，组织
有用工需求的企业赴外招聘，全力保
障企业节后用工。1月17日将组织
第一批企业赴甘肃陇西、通渭开展专
场招聘。节后复工阶段还将提供“点
对点”包车返岗服务。

“‘早春行动’期间计划举办招
聘活动500余场次，提供岗位10万
个。”万金海介绍，服务重点群体就
业将“线上线下”协同进行，确保24
小时不间断。春节前后，各类招聘
活动将在人力资源市场、零工市场
等公共就业服务场所及乡村社区、
广场车站、商超集市等人流密集场
所不间断开展，提供形式多样的岗
位推介，同步也在“就在江苏”智慧
平台、“南京人社”微信公众号等平
台动态发布招聘信息。

同样是毕业于南京师范大学播
音主持专业，张雨航和王露辰老师
展现出不同的教师风采。“从南师大
到南师大附校仅仅一路之隔，我却
整整努力了4年。大学毕业短短7
天，我又实现了从学生到老师的身
份转变。”张雨航通过带领高三传媒
专业学生暑期外采实践，和高一学
子筹备、完成播音盛典，播音统考集
训期间两根绳子的故事串联起她的
教育梦，“我希望一直手握话筒站在
舞台上发声，我也想让学生们都握
紧手中话筒。”

传媒组的王露辰老师则围绕享
受、价值观和双向奔赴这3个关键

词分享了他的教育追梦之旅。“从运
动会、播音盛典再到十佳歌手，我看
到了学生们开始享受舞台、聚光灯
下的欢呼，也看到他们学会了为别
人喝彩，有了双发现美、审视美的眼
睛。”王露辰老师以开设的校本课

“网络热梗盘点与评论”为例，分享
他帮助学生树立正确的价值观并做
出正确选择的教育故事。他还通过
40秒的对话记录视频展示了他陪
伴一名高三播音专业学生打卡130
多天话题评论的案例，展现出师生
间双向奔赴的教育场景。

最终，王露辰老师在决赛中脱
颖而出并荣获特等奖。“我的教育梦

就是帮助每个孩子找到属于他们的
平仄。”谈及获奖感言，王露辰表示，
尽管他毕业才半年，但加上兼职、助
教经历，已带了 5 届播音专业学
生。“教师这份职业带给我最大的快
乐就是发现每个孩子的与众不同之
处。进入南师大附校后，我发现这
里的高中生有个特点，就是能和老
师达成默契，善于交流。”这段比赛
经历对王露辰老师而言，既见证了
他从学生到教师身份的转变，又为
学生们提供了“打样”的机会。他希
望通过比赛告诉学生们：既然参加
比赛就要尽力而为，争取展现出最
完美的自己。

南师大附校“教师新兵”点燃教育梦想

现代快报讯（记者 张然）近
日，全国中小学已陆续开启寒假模
式，寒假亲子游即将迎来出游高
峰。在线旅游平台数据显示，寒假
亲子游的第一波出游高峰出现在
1月中旬，并将一直持续到春节假
期，其中南京也是寒假亲子游的热
门目的地之一。

你打算在春节前带着娃错峰出
游，还是赶着春节在旅途中庆贺新
春？途牛数据显示，寒假亲子游的
第一波出游高峰将出现在1月中
旬，并将一直持续到春节假期。其
中，春节前一周和春节假期是亲子
家庭更为热门的出游时间。从出游
儿童年龄来看，10至18岁的青少年
家庭是寒假亲子游的主力军，在亲

子游中的占比超过了65%。
“神兽”出笼爱去哪玩？国内长

线游是寒假亲子游的主流选择。在
途牛寒假亲子游热门目的地榜单
中，上海、北京、广州、三亚、珠海、西
双版纳、哈尔滨、南京、重庆、成都等
城市榜上有名，其中，南京位列第
八。北上冰雪游、南下避寒游依旧
是今年寒假亲子游的热门主题，传
统文化游也保持着较高的热度。

随着寒假的到来，国内各大主
题乐园的亲子票、亲子主题酒店等
预订热度增长显著。其中，上海迪
士尼度假区、北京环球度假区、珠
海长隆海洋王国、广州长隆野生动
物世界等预订热度位列途牛“寒假
亲子游热门主题乐园榜单”前列。

现代快报讯（通讯员 魏宏伟
邢光理）连日来，高淳区爱心连网
友群携手河城村和哈里欧茶餐
厅，在淳溪街道多地开展以“爱心
义剪送温暖，焕然一新迎新春”为
主题的爱心义剪活动，把新年的
祝福与关怀送到居民身边。

自 1 月 12 日开始，活动在淳
溪街道敬老院、河城村居家养老
服务中心和融创中南小区等地展
开，附近居民纷纷前来理发。在
融创中南小区凉亭处，陶爱贤、
唐庆华等理发师精心为居民理
发，有近百人在理发师的熟练技
术操持下，头顶焕然一新。高淳
区书法家协会会员丁强还现场书

写春联和福字赠送给居民。13
日一大早，理发师们带着工具来
到淳溪街道敬老院，他们用娴熟
的技术和周到的服务为 10 多名
老人理发刮胡子，活动现场祥和
温馨，让敬老院老人在寒冷冬日
感受到社会的温暖。理发师们又
来到河城村居家养老服务中心，
摆放好椅子、桌子和理发工具，
伴随着剪刀咔嚓作响，村民们个
个精神焕“发”，看着清爽利落的
发型，他们露出满意的笑容，连
连夸赞师傅们手艺好服务好。
此次活动将持续到 1月 26日，理
发师们将走进更多乡村小区义务
理发。

南京启动拓岗扩工促就业“早春行动”
到3月底前将举办招聘活动500余场次

“在这里看到招聘会
还是头一次”“工作岗位还
挺多的”……1 月 16 日上
午，南京市博物馆广场上
人头攒动。2025 年度迎
新春服务业专场招聘会正
在这里举办，现场还提供
了迎新春送“福”活动。

现代快报/现代+记者
徐苏宁 文/摄

南京成寒假亲子游热门目的地

高淳开展迎新春“爱心义剪”活动

▶迎新春送“福”活动

“加强师德师风建设，培养
造就新时代高水平教师队
伍”……1月15日下午，南京师
范大学附属实验学校第五届
“我的教育我的梦”主题演讲
比赛迎来决赛时刻。11名“教
师新兵”们从各自的学科、专
业及成长历程角度，分享了他
们的教师之梦及背后的追梦故
事。

通讯员 郭强 杨楠 实习生 周炜佳
现代快报/现代+记者

刘惠勤 戴明夷

除了播音组老师们，本次决
赛还有来自语文、数学、英语、音
乐、美术、思想政治及历史组的老
师们。他们有的是刚出校园不久
的大学毕业生们，有的是已过不
惑之年的乐团演奏家；有的毕业
于国内知名高校，有的则来自世
界名校……但他们都为了教师梦
而相聚在一起。经过专家、教师、
学生和家长评委的综合打分后，
评选出特等奖2名、一等奖9名。

特等奖获得者、历史学科的
朱弢老师以两次国内支教、4 年
英国伦敦大学学院的留学经历
为脉络，将自己对教育的思考和
实践进行了分享。“要爱具体的
人，不要爱抽象的人。我的教育
梦就是当一名为真实而具体的
学生提供真实而具体帮助的教
师。”他把在大英博物馆担任志
愿者的经历和对历史文化的热
爱融入高中历史教学中，他相信
教育的力量在于每次真实的师
生互动中。获奖后，朱弢介绍：
他刚来学校面试时就被学校图
书馆里的《世界学术名著经典》
系列丛书惊艳到了。“进入学校
工作半年来，我最大的感受是学
校给予了师生们充分的自由与
尊重、浓厚的学术氛围。”

南师大附校教学校长陆春怀
在总结发言中表示：此次演讲比
赛旨在贯彻新时代教育思想，为
青年教师的专业成长铺设坚实道
路。在教育家精神的引领下，在

“四有好教师”团队建设的进程
中，学校积极构建多元平台。演
讲比赛便是其中一环，目的在于
激发、传承并深化教师群体的教
育理想。

学校秉持“为人的成长创造
最大空间”这一先进办学理念，其
中“人”涵盖学生、教师以及家长
等多元主体。“学校教师团队具备
育人与自育相统一的显著特质。
本届演讲比赛是学校举办的第五
届，决赛参赛教师结合自身真实
经历，生动诠释了各自的教育理
念。他们的分享不仅启迪了同
行，在学生心中树立了崇高的榜
样形象，也向社会展现了教育工
作者的卓越精神风貌。”陆春怀校
长进一步指出，教师发展是推动
学校发展的重要基石，是强化教
育质量的首要任务。只有确保教
师队伍的高质量发展，才能实现
对学生成长的有效引领，学校的
发展才更有底气，进而为学校的
持续发展注入强劲动力，实现高
质量高品质的办学目标。

梦想为学生提供真实且具体的帮助

陆春怀校长进行总结发言 通讯员供图


