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交通运输惠企便民30项举措出炉

在南京，打飞的上班有望成为现实

新举措

从人车互找到一屏锁定

昆山南站首创
“动态可视化打车”

南京共有 1.25万家交通服务企业，2024年贡献
服务业增加值833.8亿元，同比增长11%。3月18日，
南京发布交通运输领域优化营商环境惠企便民的若干
举措。为更好地惠企便民，南京市交通运输局推出包
含6大方面、30项举措的“服务包”，涵盖政策供给、行
政审批、市场建设、法治保障等多个方面。现代快报记
者注意到，在支持低空飞行企业发展
壮大方面，南京鼓励企业发展联程接
驳、市内通勤、城际飞行等低空交通
新业态，也就是说，在南京，打飞的
上班有望成为现实。

现代快报/现代+记者 李娜

“60+”也可开出租车了
南京拟放宽网约车驾驶员从业限制

推动运输结构优化调整，持
续降本增效

推动运输结构优化调整。推进大宗货
物运输“公转水”“公转铁”“公铁水联运”，
支持企业扩大港口集装箱重箱发送量、增
加滚装汽车吞吐量，在市内新设公共还箱
点，或购买自备箱用于集装箱运输或租赁。

加大港航产业发展支持。鼓励航运企业
常态化应用集、件一体多用途海轮，推广外贸
集装箱及重要设备出口、重要原材料进口一
体化的“双重”运输模式，降低原材料及成品运
输成本。推进化肥、铜精矿、粮食等优势货种

“直进直靠、直离直出”，缩短船舶在港时间。
加强企业金融服务保障。推动设立航

运产业发展基金，指导企业用好“信易贷”
“信易保”“交运贷”等融资政策，缓解企业
融资难、融资贵问题。落实车辆、船舶过
路、过桥、过闸等通行费优惠减免政策，增
强产业核心竞争力。

发展壮大新兴产业，积极培
育新增长点

推动网络道路货运向优发展。研究促
进网络货运行业高质量发展的政策措施，
支持平台企业领跑全国，扩大网络平台道
路货物运输企业代开增值税发票试点范
围，促进网络货运行业健康可持续发展。

培育网络水路货运平台企业。开展网
络平台水路货运试点，推动水路运输服务
数据共享，优化船舶登记和船舶营运证管
理，支持平台企业联动发展。引导货主单
位、中小微水路运输企业加快业务在线化
和数字化转型发展。

支持低空飞行企业发展壮大。完善低
空公共航路网，推进市域内重点组团全面
覆盖、都市圈城市间有效衔接。鼓励企业
发展联程接驳、市内通勤、城际飞行等低空
交通新业态。推进低空产业基金落地，培
育低空经济链主企业，为全市低空经济腾

飞积蓄动能。

推动更多场景“高效办成一
件事”

全面推行“高效办成一件事”。高质量
推进国务院和省政府关于开办运输企业、
大件运输、涉路施工“一件事”等重点事项，
积极探索自定“一件事”项目，推动“低空飞
行”“航道许可”等更多“一件事”场景应用。

全面推广电子证照通行通用。强化交
通运输电子证照共享，实现交通运输类经
营许可证、道路运输证和从业资格证等证
照电子化、制证率、归集率和激活率达到
100%。实现普货车辆电子证照服务网办
率不低于80%。

加快推进政务服务便利化。推动“高频
事项”网上办、掌上办、一次办。推进道路运
输企业年审“智能审、一键办”、道路普货运输
企业全生命周期证照“网上办”、货运车辆年
审“自动办”等更多便民利企服务举措。

聚焦公平开放，建设市场化
营商环境

加强公平竞争法制建设。及时清理和
废除妨碍交通运输统一市场建设和公平竞
争的有关规定和做法。推进相关制度文件
的调整修订，促进劳动力要素合理畅通有
序流动，营造公平就业环境。

完善交通运输市场制度。对交通运输
领域招标投标、政府采购、经营行为规范等
政策措施，严格开展公平竞争审查，维护公
平竞争市场秩序。完善支持交通运输领域
民营企业、中小微企业和个体工商户发展的
政策制度，依法平等对待各类所有制企业。

维护公平招投标市场秩序。强化交通
工程招标文件资格、技术、商务条件的事中
事后监管。持续减轻市场主体资金压力，
规范开展交通建设工程招投标领域信用评
价结果的应用，实施投标保证金、履约保证
金的差异化缴纳。支持民间资本参与交通

工程建设，进一步活跃交通运输建设市场。

严格规范涉企检查，包容审
慎监管

严格规范涉企检查。贯彻《国务院办公
厅关于严格规范涉企行政检查的意见》，减少
入企检查频次，杜绝随意检查，建立完善“无
计划不检查、无事件不检查”工作机制。

推行包容审慎监管。开展“提醒式”“说
理式”执法，动态优化轻微违法不予处罚清
单。开展联合执法、整合重合事项，实现“进
一次门、查多项事”。规范和监督行政罚款的
设定与实施，构建“预防为主、轻微免罚、重违
严惩、过罚相当、事后回访”等执法模式。

提升信用服务水平。深化信用分级分类
监管，合理确定、动态调整抽查比例、频次和
方式。强化监管与服务相结合，推动建立轻
微失信预警机制，利用“互联网+”把握事前
事中关键节点，推动监管端口前移。推广行
政处罚决定书与信用修复提醒函“两书同
达”，1个工作日内完成信用修复初审。

加大开放能级，助力企业拓
展国际市场

打造区位门户枢纽。以综合效率高、
系统流程优、物流成本低为导向，建设铁路
国际班列集结中心、巩固国际邮政快递枢
纽地位、增强航运物流中心国际功能等。

加强国际货运航线建设。鼓励企业发
展国际货运航线，培育直航进出港航班量，
支持培育出港载货量和进港载货量。鼓励企
业发展生鲜产品国际包机航线，支持航空运
输企业、包机代理人组织直航进境临时包机
货运季节性水果、海鲜产品。鼓励国际航
空货代企业，通过禄口机场国际客运航线
培育载运货物及邮件出境的货运量。

鼓励企业加强国际合作，优化中欧国
际班列开行布局，推动“班列+保税”“班列+
跨境电商”“班列+冷链”等业务发展，提升跨
境贸易便利化，畅通内外贸“双循环”。

现代快报讯（记者 高达）近日，刚刚到达
苏州昆山南站的旅客李女士，在网约车上客区
凝视着新启用的智能大屏。从网约车进场开
始，其车牌号、车身颜色、实时位置如同直播般
跳动刷新，而当她看到车辆到达时，屏幕上提
示条同步跳转为“已抵达”。现代快报记者注
意到，李女士从叫车到上车，只用了2分钟，其
间无需再通过电话与司机反复确认位置。

作为重要交通枢纽、城市窗口，昆山南站
网约车日均服务车次约6500辆次，最高可达
8500辆次。2024年，昆山南站改造提升工程
完成，接站门厅启用、P3停车场开放、站南一
路打通，实现“南接北送”流线分离，网约车“即
停即走”专用道投用。尽管硬件设施提升了，
但有工作人员在调研中发现：现有停车场没有
网约车的专用候客区，上客区人车信息显示不
清晰，旅客出站后存在“人找车”或“车找人”问
题，影响换乘效率。

为解决好这一问题，2月15日，昆山市交
通运输局组织人员先后赴杭州西站等地学习
网约车智慧化管理先进经验。2月20日，召开
昆山南站网约车上客区智能化提升方案讨论
会。在吸取借鉴先进理念的基础上，结合昆山
南站实际，会同昆山鹿路通大数据有限公司多
轮研究，最终制定出科学可行的优化方案。3
月1日，昆山南站网约车上客区智能化升级改
造正式启动。3月15日，改造工作全部完成，
系统服务上线运行。

“我们首创了车辆动态追踪系统，停车场
内设有3台高精度设备，可实时捕捉车牌、车
型等关键信息并同步至电子大屏使‘车辆行进
状态可视化’。特别是在车辆进场这一环节，
考察学习中，我们发现其他城市都是静态的，
没有动态展示，我们则可以全景呈现网约车状
态。”昆山市交通运输局党组成员、交通运输综
合行政执法大队大队长王松介绍，“此外，三屏
智能引导体系具有分区域展示功能，实现‘全
流程可视化指引’。”

在网约车旅客等候区，新增的3块高清智
慧大屏，分区域显示网约车通道、上客区及网
约车专用候客区车位状态与车牌信息，旅客通
过屏幕即可快速锁定所约车辆位置。

网约车上客区原有的12个候客车位新增
12台AI识别设备；P3停车场最靠近网约车上
客区位置增设“网约车专用候客区”，新增23
个候客车位，设置8台AI识别设备。系统自
动匹配车辆与空闲车位，实时生成电子导航标
识，使旅客寻车时间缩短40%，有效解决“人找
车”问题。

“我们以‘最小化工程改动、最大化体验
提升’为原则，通过融合雷达视频技术与动态
感知系统，在网约车通道部署雷视一体机实
现车辆毫米级特征识别，同步加装智慧导引
屏实时显示车牌、车身颜色及行进状态。项
目团队还创新采用‘虚实空间映射’模式，将
专用候客区、通行通道与上客区联动规划，通
过AI算法实现‘人—车—场’精准耦合，让旅
客从原来的‘伸脖子找车’变成‘一屏观全域，
三秒定方位’。”昆山鹿路通大数据有限公司
总经理邱晓菁介绍，下一步，他们将根据系统
所收集到的数据不断优化迭代升级，使这套
系统越来越便捷。

昆山南站，旅客通过大屏查看出租车位置
苏州市交通运输局供图

现代快报讯（记者 李娜）3月 18日，南
京发布交通运输领域优化营商环境惠企便
民的若干举措。现代快报记者注意到，南
京将放宽网约车驾驶员从业限制，正研究
放宽出租汽车驾驶员的从业年龄上限。以
男性出租车网约车驾驶员为例，放宽后可
从业至63岁或65岁。

巡游出租车和网约车是城市交通运输
的重要保障。截至目前，南京现有27家网
约车平台，网约车数量5.1万辆，持证网约
车驾驶员超过13万名。每天在营的合规网
约车约4.3万辆，日均订单量超过60万单。

南京市交通运输局运输管理处处长陈
兆栋介绍，针对“放宽网约车驾驶员从业限
制”工作，南京主要从三个方面发力。

一是研究放宽网约车驾驶员从业限
制。回应广大驾驶员群体诉求，进一步缩
短从业资格证办理时间，简化办理流程。
目前南京交通正会同公安、司法部门研究，
拟提请修改相关管理办法，取消网约车驾
驶员户籍或居住证规定。

二是延长网约车驾驶员从业年龄。目
前，国家已实行渐进式延迟法定退休年龄
政策。公安部已修订《机动车驾驶证申领
和使用规定》，延长了大中型客货车驾驶员
年龄上限。南京交通将会同相关部门，研
究放宽出租汽车驾驶员的从业年龄上限。

三是积极推动网约车驾驶员证互认。
南京交通将结合推进出租汽车新老业态协
同发展交通强国专项试点工作，积极研究

推动网约车驾驶员证省内互认，经过相关
认证审核后，允许持有省内其他城市从业
资格证的驾驶员在南京开展经营。

现代快报记者了解到，国内已有多地放
宽了出租车驾驶员的从业年龄。目前，南京
男性出租车或网约车驾驶员从业年龄上限为
60岁，延长后将可从业至63岁或65岁。
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