
现代快报讯（记者 徐苏宁 徐红
艳）3月 3日，出席十四届全国人大
四次会议的住苏全国人大代表乘
坐高铁前往北京。飞驰的高铁上，
全国人大代表、江苏里下河地区农
业科学研究所研究员、生物育种钟
山实验室小麦领域首席高德荣向
记者亮出了他的特别行囊——6个
装有不同小麦品种的玻璃罐子，这
里有耐迟播、抗倒伏的“扬麦25”，
还有集高抗病、高品质、高产量于
一体的“扬麦 39”……高德荣如数
家珍。

“这种小麦适合做饼干糕点，这
种更适合做面条面包等，不同用
途，得用不同品种。”跟记者一聊起
小麦种子，高德荣立马打开了话匣
子。他出生在里下河水乡，少年时
父老乡亲种田的艰辛和生活的贫

困，让高德荣立志通过努力提高粮
食产量，减轻农民的辛苦。

赤霉病被称为小麦“癌症”，高
德荣带领团队研究世界各地种质资
源和推广品种的赤霉病抗病基因组
成，在此基础上育成我国首个抗赤
霉病、高抗白粉病的“双抗”高产新
品种“扬麦33”，已大面积推广，“扬
麦53”于2025年通过国家审定，巩
固和提高了我国抗赤霉病育种在国
际上的领先地位。

近些年，极端天气频发给粮食
生产带来不小挑战，高德荣看在眼
里、急在心上。他长期扎根小麦育
种一线，深知一粒良种、一片良田，
对稳产保收有多关键。

现代快报记者了解到，今年参
加全国两会，高德荣将围绕“如何
筑牢极端气候频发背景下粮食安全

防线”这一主题提交相关建议。一
是加快培育抗病性、抗逆性更强的
小麦新品种，从源头上抵御病害与
灾害；二是持续加强高标准农田建
设，提升耕地质量与抗灾能力；三
是希望国家出台相关政策，鼓励社
会资本投入，共同提升高标准农田
建设标准和农业基础设施水平。

在高德荣看来，只有良种、良
田、良法多管齐下，才能牢牢守住
粮食安全底线，把中国人的饭碗端
得更稳、更牢。

带了6罐“宝贝”上会

全国人大代表行李箱里装着“中国饭碗”
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现代快报讯（徐红艳 徐苏宁 龙
秋利）3月 3日，出席十四届全国人
大四次会议的住苏全国人大代表乘
坐高铁前往北京。高铁上，全国人
大代表，中天钢铁集团有限公司董
事局主席、总裁董才平带来的一个
3D打印而成的“常宝”吉祥物，成为
大家关注的焦点。围绕如何以苏超
助力文体旅商融合，代表们讨论热
烈。手拿吉祥物“常宝”，全国人大
代表、常州市委书记王剑锋向记者
们介绍起吉祥物“常宝”形象的由
来，以及“输了很多笔画”的常州走
红的过程。

“我们一开始输掉了很多笔
画，大家很关注。在这种情况下，
我们也在考虑怎么样把大家的关注
流量变留量，能够让大家留在常
州。”王剑锋表示，他们通过推进文

体旅商融合，把常州的很多旅游景
点景区推向所有球迷和观众。大家
很喜欢的景点常州恐龙园，也参与
到了苏超比赛的文商旅活动中。

说到这儿，王剑锋提起了苏超
赛事期间一场出圈的表演。“大家
可能有印象，我们的恐龙在表演的
时候，其中有一头恐龙角角在下雨
天倒下了，球迷们认为角角是因为
常州队输了，气得晕倒了，所以很
关心这个角角。”他表示，常州随后
就以角角为形象，开发了“常宝”的
IP，很受大家欢迎。

“（常州走红）是我们全市人民
的一种骄傲。”听到市委书记的介
绍，董才平不停点头赞同。“我们有

‘常宝’、有龙城，我们感到很骄傲，
很自豪。我们一定会维护我们这个

‘常宝’IP，取得更好的成绩，为常州

增添光彩。”
去年底成立的中天钢铁男子足

球俱乐部，今年将代表常州出征江
苏省城市足球联赛。4 月 11 日，
2026年苏超第一场比赛将在常州
举行，“我们将迎来实力强劲的南
通队，一定会给全国球迷奉献一场
精彩的体育盛宴。”董才平说。

王剑锋也向全国朋友和游客发
出邀请：“欢迎大家到常州观赛、旅
游，常州做好了各项准备，将给大家
带来一场充满期盼的惊喜开场。”

王剑锋代表与手拿吉祥物“常宝”的董才平代表一起接受采访
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全国人大代表带着苏超常州队吉祥物上会

常州市委书记回应输掉笔画后走红

全国人大代表吴国平建议规范景区NPC发展

将NPC纳入国家认定的新职业
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现代快报讯（记者 徐红艳 裴诗
语）西安大唐不夜城“不倒翁小姐
姐”、长春动植物公园“雪饼猴”、开
封清明上河园“小乞丐”……近年
来，国内景区掀起一股 NPC 互动
热，鲜活演绎的景区NPC（非玩家
角色）成为拉动客流的“流量密
码”。但在行业快速扩张中，管理机
制缺失、内容低俗化、跟风模仿、权
益保障不足等问题日益突出，制约
着这一新业态健康发展。

此次参加十四届全国人大四次
会议，全国人大代表、无锡灵山文旅
集团战略规划委员会主席、无锡拈
花湾文化投资发展有限公司董事长
吴国平，带来关于规范景区NPC职
业、加强新就业形态劳动者权益保
障的建议。

作为深耕文旅行业的代表，吴
国平在一线调研与实践中深刻感受
到，当前文旅产业正经历从“看风

景”到“进场景”、从观光游到沉浸
式体验、从满足物质需求到注重情
绪价值的深刻变革。景区NPC通
过活化文化内涵、强化互动沉浸感，
已成为沉浸式文旅场景的核心亮点
与重要载体。

“NPC是文旅行业涌现的新型
人才，既是文化传承者，也是连接景
区与游客的关键角色。”吴国平表
示，当前文旅行业形势风云变幻，
NPC在满足游客新需求上发挥着
不可替代的作用。但行业发展中也
暴露出明显短板：部分内容存在低
俗化倾向，文化内涵挖掘不足，过度
依赖“颜值”博流量，职业定位模
糊、从业者权益保障缺失等问题亟
待解决。

调研中，吴国平专程前往长春动
植物公园实地考察。这座传统动植
物公园因网红NPC“唐僧”火爆出
圈，仅这一角色每年就能为景区引流

超百万人，让老牌景区重焕生机。
“一个正能量的NPC，就是景区的形
象名片，更是景区从‘买流量’转向

‘造流量’的核心载体。”吴国平说。
他同时指出，当前行业乱象不

容忽视：部分文旅项目将NPC视为
“成本项”，重外表轻内涵、重流量
轻文化，缺乏可持续发展能力；作为
新就业形态典型代表，NPC从业者
在劳动报酬、工作时间、安全防护等
方面缺乏明确规范。

为此，吴国平建议，要明确景区
NPC岗位标准和职业发展路径，将
其纳入国家职业分类大典，同时深化
校企合作，把新型文旅人才纳入职业
教育体系，培养专业人才。要鼓励内
容创新，强化对优质角色设定、剧情
脚本、互动模式等的著作权和商标权
保护，维护创新生态，为从业者搭建
更多发挥专业特长的平台。

他还提出，要完善权益保障机

制，特别关注从业人员心理健康，建
立针对骚扰、欺凌等不当行为的投
诉处理和权益保障机制，让文化演
绎者获得应有尊严。同时遴选一批
在沉浸式体验、文旅融合方面基础
较好的重点项目、景区、街区或城
市，开展“新型文旅人才培育与权益
保障”试点，以点带面推动行业规范
发展。

“我们希望推动这一新兴职业
健康发展，让每一位NPC都成为景
区引流造流的重要力量，为新时代
文旅高质量发展作出应有贡献。”吴
国平表示。


